
2016年中国技能大赛——全国第四届模具工 

职业技能竞赛整体方案 

 
    随着“中国制造 2025”战略规划的制定和两化深度融合水平的

进一步提高，制造业已经迎来一个崭新的发展阶段。模具是工业生产

中重要的基础工艺装备，在新型工业化要求下模具企业正加快推进产

业结构调整和优化升级，在发展中对技能人才无论从数量还是质量上

都提出了新的要求。为了加快培养和造就一大批适应行业发展的技术

技能型、复合技能型和知识技能型人才，在整个行业中营造重视技能、

尊重技能人才的氛围，构筑高技能人才成长的绿色通道，在各相关企

业、院校的积极倡议下，中国机械工业联合会、中国就业培训技术指

导中心、中国机冶建材工会全国委员会决定举办“2016 年中国技能

大赛——全国第四届模具工职业技能竞赛”活动。 

一、竞赛类型 

本届竞赛活动属于国家二类竞赛项目。 

二、竞赛机构及主要职责 

（一）主办方： 中国机械工业联合会 

     中国就业培训技术指导中心 

 中国机冶建材工会全国委员会 

（二）协办方： 中国模具工业协会 

中国机械工业企业管理协会 

机械工业经济管理研究院 

（三）承办方： 机械工业职业技能鉴定指导中心 

深圳市龙岗区人民政府 

深圳技师学院 

润品机电科技有限公司 

（四）冠名单位：深圳市龙岗区人民政府 

（五）竞赛机构名称 

根据《国家职业技能竞赛技术规程》，成立竞赛组织委员会,竞赛

组织委员会包括竞赛指导委员会和竞赛执行委员会。竞赛执行委员会



下设技术委员会（包括命题组、裁判组和仲裁组）、竞赛办公室及预

赛组委会。 

（六）机构主要职责 

竞赛指导委员会负责审定执行委员会提出的竞赛原则和竞赛方

案，指导和监控竞赛的全过程；对竞赛期间的重大事项进行决策；发

布竞赛决赛结果。 

竞赛执行委员会在指导委员会领导下，组织制定并落实竞赛方

案，竞赛整体安排和组织管理。 

技术委员会在竞赛执行委员会的领导下，全面负责竞赛的各项赛

务工作。主要包括确定本届竞赛参赛单位范围；设计竞赛项目；编制

竞赛考核大纲；制定竞赛规则、竞赛裁判方案及相关竞赛技术性文件；

负责竞赛决赛结果的核实、呈报工作，对本届竞赛进行技术点评等。 

命题组在技术委员会领导下，负责竞赛命题工作，编制竞赛试题，

制定评分标准。 

裁判组在技术委员会领导下，负责竞赛各阶段的评判工作，负责

竞赛场地、工辅具、设备的检验、确认及分配；确保裁判公正，保证

赛场秩序。 

仲裁组在技术委员会领导下，负责对竞赛中出现的争议进行仲

裁。 

竞赛办公室在竞赛执行委员会的领导下，具体负责竞赛的组织安

排和日常管理工作。主要包括制定竞赛的具体组织方案及实施计划，

并组织和监督实施；负责与竞赛各相关单位的日常沟通和协调；负责

竞赛期间的各项宣传工作；负责竞赛奖品、物品（包括纪念品、宣传

品等）的设计、制作和管理；负责竞赛经费的筹措、使用和管理；负

责竞赛的总结和统计分析等，办公室设在机械工业职业技能鉴定指导

中心。 

预赛组委会由各参赛单位（企业和院校）组成。主要职责：依照

“赛鉴结合”的原则，在竞赛办公室指导下，负责预赛阶段的具体赛

事（含职业技能鉴定）。包括制定预赛方案、编制竞赛试题试卷、组

织赛前培训、预赛操作技能考核和理论考试，以及决赛的报名等工作。 

三、竞赛原则 



遵循“行业动员、广泛参与、校企同台、赛鉴结合、彰显实力、

隆重表彰”和坚持公开、公平、公正的竞赛原则。 

四、竞赛方式 

本届竞赛采取预赛、决赛两个阶段进行。 

预赛以参赛企业（集团）、院校为单位，组成预赛组委会。在竞

赛组委会的指导下，结合本职业技能鉴定开展中、高级工水平的预赛

活动。预赛以操作技能考核和理论考试（考核所用试题报竞赛办公室

备案）的方式进行。 

决赛采取个人赛的方式，参赛选手独立完成各项竞赛考核科目；

企业选手和职业院校选手同台竞技各考核科目的比赛；决赛所有考核

科目在组委会领导下，由竞赛技术委员会、竞赛办公室负责组织确定。

全部竞赛科目分别在指定的场地内完成。 

竞赛设两个竞赛工种：冷冲模具、注塑模具，三个组别：学生组、

教师组、职工组，两个级别：高级工（学生组）、技师（教师组、职

工组），并按企业职工、院校教师、院校学生分别设立竞赛奖项。 

五、竞赛内容、考核标准 

本届竞赛以检验参赛选手对模具零部（组）件的最终加工和模具

装配、试模与修模，模具零部（组）件及总装配的质量检验能力，以

及选手对本职业所涉及的相关知识的掌握程度为目的。 

决赛所有考核科目均以《模具工国家职业标准》中“技能要求”

和“相关知识”为依据，以本职业高级工、技师、高级技师的职业内

容为主编制试题；本届竞赛决赛选手按统一的标准及考核内容参赛。

高级工、技师、高级技师考核要点在试题中所占比例分别为 30％、

50％、20％。  

决赛设定为：职工和教师组为操作技能考核、技术答辩、理论知

识考试（机考）、学生组为操作技能考核、模具软件应用（机考）、理

论知识考试（机考）各三个考核科目。其中操作技能考核以模具组装、

调试为核心内容，参赛选手根据申报组别选择冷冲模具或注塑模具，

赛件由组委会统一提供。 

六、参赛范围 

参赛选手为企业（行业不限）从事模具制造、维修的人员；全国



中等职业院校（普通中专、职业高中、技工学校、成人中专等）、高

等职业院校、应用型本科类院校模具及相关专业在校生；以及模具及

相关专业的教师。 

七、竞赛报名 

预赛：由各企业（集团）及职业院校为单位组织报名，向竞赛办

公室备案。 

决赛：在预赛基础上，各参赛单位以预赛获得前 5 名选手，向

竞赛办公室报名参加全国第四届模具工职业技能竞赛决赛。每个竞赛

组别每单位报名人数为 1-5人。 

八、竞赛进度安排 

1．前期准备阶段，2016年 1月～4月底：制定竞赛方案；召开

竞赛技术研讨及准备工作会议，成立竞赛各级组织机构；下发竞赛启

动通知。 

2．预赛阶段，2016年 5月～8月底：成立预赛组委会；召开技

术委员会工作会议；预赛培训及试题命制并实施预赛；确定委员会分

工和竞赛系列技术文件，确定赛件。 

在此期间竞赛办公室组织国家级竞赛裁判员培训认证活动。 

3．决赛准备阶段，2016 年 9 月～10 月底：组委会根据参赛单

位需要，统一组织赛前培训；完成决赛选手报名工作；完成经费筹集

工作；开展决赛命题资料收集工作。 

4．决赛阶段，决赛时间拟定于 2016年 11月下旬：11月中旬完

成决赛命题工作；确认选手身份并进行赛前培训；对竞赛场地、器械、

设备的检验、检测、确认及分配；11 月下旬完成开幕式；实施操作

技能考核、技术答辩、理论知识考试决赛；赛场监考、评判打分，确

认竞赛成绩和名次；表彰大会暨闭幕式。 

决赛地点：广东深圳。 

九、颁证与表彰 

1．对预赛中通过模具工国家职业标准相应等级（中级、高级）考

核合格的选手，颁发相应等级的国家职业资格证书。 

2．对决赛中竞赛各项成绩均达到合格分数以上的选手颁发高级工

国家职业资格证书。 



3．对决赛中各项成绩均合格且获得综合成绩第 4-15名的选手（不

含学生选手），可晋升一级职业资格（最高至技师），并颁发国家职业资

格证书。 

4．对决赛中各项成绩均合格且获得综合成绩前三名的企业选手和

院校教师选手，颁发本职业国家高级技师职业资格证书。 

5．本届竞赛决赛各组别设个人竞赛优胜一等奖、二等奖、三等奖、

优秀奖若干名，根据决赛规模确定各奖项名额，按获奖等级分别颁发奖

杯、奖章、荣誉证书等。 

6．对决赛中竞赛综合成绩前三名的选手报请国家人力资源和社会保

障部参加“全国技术能手”的评选。 

7．对决赛中竞赛综合成绩第一名企业选手报请全国总工会推荐参加

“全国五一劳动奖章”的评选。 

8．对本届竞赛各组别综合成绩第一名的院校教师选手，授予全国机

械工业“育人标兵”称号；各组别综合成绩第一名的院校学生选手，授

予全国机械工业“技能新星”称号，分别颁发奖杯、荣誉证书。 

9．本届竞赛对操作技能成绩前 10名的选手，授予全国机械工业“操

作技术能手”称号，颁发奖牌及荣誉证书。 

10．对决赛中各组别一等奖的选手的指导教师授予“金牌导师”荣

誉称号，并颁发荣誉证书。 

11．对决赛全体裁判员授予“执裁集体荣誉奖”称号，颁发荣誉证

书。 

12．本次竞赛设团体优胜奖、团体优秀奖和最佳组织奖若干名，颁

发奖牌和荣誉证书。本次竞赛另设突出贡献奖三名。 

13．职业资格证书按选手在预、决赛中取得的最高职业资格等级颁

发，但新的证书等级和原等级跨度不允许超过两级。 

十、竞赛经费 

㈠预赛经费：由各参赛单位自行解决。 

㈡决赛经费：由以下渠道筹集： 

1.冠名支持； 

2.与企业、院校合作方式，参赛单位宣传赞助、市场运作等方式筹

集； 



3.收取参赛报名费用方式筹集。 

所筹集到的经费主要用于整个赛事活动，包括新闻宣传、竞赛决赛

赛场、技术答辩及理论知识考核场地、表彰总结会场的使用、布置费用，

命题、执裁、表彰奖励、竞赛专刊制作、竞赛纪念品、参赛选手、裁判、

专家参加决赛期间的费用等各项活动费用支出。 
 


